[image: image1.png]UYfie Sialistior Rgionallpor i Ponts
G IX Aot tovritoniads fion o pirovinoian b Ciomeo




AREA A  PERSONALE SCUOLA - Ufficio Pensioni/Reclutamento e formazione personale ATA
C.so A.De Gasperi, 40 – 12100 CUNEO – tel 0171/318.411 – fax 0171/318.506 - pec uspcn@postacert.istruzione.it
Prot.  
6868








Cuneo,  4.10.2013


Ai Sigg. Dirigenti Scolastici 



delle Scuole di ogni ordine e grado


           
LORO SEDI IN PROVINCIA



e, p.c.,
Alle Organizzazioni Sindacali della Scuola e ai 




Patronati
LORO SEDI IN PROVINCIA
OGGETTO: recupero posizioni stipendiali maturate nel 2011


per il personale cessato dal servizio negli anni 2011 e 2012.


Come noto, in applicazione di quanto disposto dall'art. 1 comma 3 del CCNL 13.3.2013, l'anzianità maturata nel corso del 2011 deve essere considerata utile ai fini della maturazione delle posizioni stipendiali.


Al fine di rideterminare i trattamenti di quiescenza, di buonuscita e di TFR emessi da questo ufficio, si pregano codeste istituzioni di aggiornare in SIDI le posizioni stipendiali per il personale docente e ATA collocato a riposo negli anni 2011 e 2012 che ha maturato il diritto ad un passaggio stipendiale entro il 1° gennaio 2012, secondo le modalità descritte nell'unita C.M. 1211 del 22.5.2013. I decreti dovranno essere inviati alla Ragioneria Territoriale dello Stato (per il controllo e per l'applicazione sul trattamento stipendiale spettante fino alla data di cessazione) e allo scrivente ufficio.

Si ringrazia per la cortese collaborazione.



IL DIRIGENTE


dr. Giuseppe Bordonaro

Rif.:  Aurora Occelli 
tel. 0171 -318556 – fax 0171 318580)
 aurora.occelli.cn@istruzione.it

Marisa Ellena
tel. 0171-318570


marisa.ellena.cn@istruzione.it

Bruna .Renaudo tel. 0171-318575


bruna.renaudo.cn@istruzione.it

